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Norrbottens Kulturskoleråd 
Sammanträder månadsvis. En ideell förening 
där Norrbottens samtliga kommuner i länet är 
medlemmar. Styrelsen bereder de månatliga 
möten där ledare från alla Norrbotten kul-
turskolor deltar. Regional samordnare samt 
projektsamordnare är adjungerade vid styrel-
semöten och månadsmöten. Norrbottens kul-
turskoleråd utser årligen två representanter till 
Regionala kulturskolesamordnarens styrgrupp.

Regionala kulturskolesamordnare
•	 Placerad på Norrbottensmusiken och/eller 	
	 kommunal kulturskola
•	 Finansierad av Norrbottens kulturskolor, 		
	 Region Norrbotten samt externa finansiärer 	
	 (2022 Kulturrådet)
•	 För externt finansierade samverkansprojekt 	
	 kan även en projektsamordnare tillsättas 

Regionala kulturskolesamordnarens styrgrupp
Sammanträder fyra gånger per år och består 	
av representanter från:
•	 Norrbottens kulturskoleråd (2 st)
•	 Region Norrbotten (3 st)
•	 Norrbottens bildningsförbund (1 st) 
•	 LTU (1 st).

Norrbottens kulturskoleråds verksamhetsplan 
2022-2024
Norrbottens kulturskoleråds verksamhet syftar 
till att ge ökade möjligheter till likvärdigt kultu-
rutövande för fler barn och unga i länet genom 
frivillig utbildning och samverkan med skolan. 
Fyra verksamhetsområden för vår regionala 
samverkan.

1.	Psykisk hälsa
2. Inflytande och delaktighet, nya under-		
	 visningsformer
3.	Administration och organisation
4.	Gemensamma elevaktiviteter

Vi arbetar med dessa fyra verksamhets-
områden genom:
•	 Regional kulturskolesamordnare
•	 Samverkansaktiviteter för chefer och 
	 pedagoger
•	 Säkrad finansiering 
•	 Interkommunala satsningar 
•	 Opinionsbildning och lobbyarbete
•	 Stärka förutsättningar för digitalt skapande 	
	 och undervisning

Lokala 
uppdrag och

styrdokument

Norrbottens
kulturskolor

FN:s
barnkonvention

agenda 2030

Regionala
kulturplanen

"Kulturskolan är den viktigaste faktorn för 
barn och ungas möjligheter att själva få 
skapa och använda kulturella uttryck."

(Ur Region Norrbottens kulturplan)

"Alla barn har rätt att ta del
av och delta i det kulturella

och konstnärliga livet."
(FN:s barnkonvention)

Norrbottens kulturskolors utgår i sitt arbete utifrån följande strategiska dokument

Vår organisation
Kulturskolorna i Norrbotten är en regional samverkan där alla 14 kulturskolor i länet deltar. Vi 
erbjuder delaktighet och meningsfulla sammanhang för barn och unga samt berikar kulturlivet i 
regionen. Därigenom bidrar kulturskolorna till livskvalitet för medborgarna och attraktionskraft för 
regionen.

De estetiska uttrycksformerna har ett egenvärde där individens uttryck, upplevelse och skapande 
är ett mål i sig. Kulturskolorna i Norrbotten erbjuder estetiska uttryckssätt där tradition och nyska-
pande får plats sida vid sida.

Vi vill att Norrbotten ska vara en region som kännetecknas av jämlikhet och mångfald där barn 
och unga kan göra sina röster hörda. Kulturskolorna är den arena där barn och unga ges kreativa 
verktyg att utveckla sina förmågor, hitta sin drivkraft och välja sina vägar.

Agenda 2030
Våra styrdokument

God hälsa och välbefinnande
God utbildning för alla
Jämställdhet
Minskad ojämlikhet



2022 års satsningar med extern finansiering
Utöver nedanstående finns även fler samverkansprojekt i kulturskolorna i länet som inte samord-
nas av våra regionala resurser. Särskilt värt att nämnas är det samverkansprojektet som syftar till 
kulturella och kreativa näringar, t ex spel, programmering och digital musikproduktion som Kiruna 
kulturskola ansvarar för. Detta projekt är en nationell satsning tillsammans med Kulturskolerådet.

Satsning

Vilka är med

Finansiärer

Huvudman

Samordnare

Ekonomi

Regional 
kulturskolesamordnare

Kulturstark
En satsning på psykisk hälsa 
genom frivillig kulturskole-
verksamhet

Samtliga 14 kulturskolor 

Administration och ekonomi: 
Regional kulturskolesamordnare 
Åsa Lundmark, via Norrbottens-
musiken

Jan-feb: Överskjutande arvs-
fondsmedel från 2021
Mars-aug: 220 000 kr KUR
Sept-dec: ??kr KUR
Jan-dec: 150 000 kr Region 
Norrbotten, 150 000 kr 14 kul-
turskolor

Jan-jun: 500 000kr KUR
samt överskjutande medel 
från 2021

Juli-dec: ?? kr KUR

Jan-jun: 222 500 kr KUR
samt överskjutande medel 
från 2021

Juli-dec: ?? kr KUR

Jan-jun: 62 000 kr samt 
överskjutande medel från 
2020 och 2021 KUR

Juli-dec: ?? kr KUR

Juli-dec: ?? kr KUR476 000 kr

Administration: Projektledare 
Evelina Sandberg, via 
Norrbottensmusiken
Ekonomi: Regional kulturskole-
samordnare via Norrbottensmu-
siken

Administration: Projektledare 
Evelina Sandberg, via 
Norrbottensmusiken
Ekonomi: Regional kulturskole-
samordnare via Norrbottensmu-
siken

Administration: Projektledare 
Anna-Karin Hagström, via Piteå 
musik- och dansskola
Ekonomi: Regional kulturskole-
samordnare via Norrbottensmu-
siken

Administration: Projektledare 
Malin Huuva, via Kalix kultur-
skola
Ekonomi: Regional kulturskole-
samordnare via Norrbottensmu-
siken

Administration: Projektledare
Ekonomi: Regional kulturskole-
samordnare via Norrbottensmu-
siken

Jan-feb: Arvsfonden, 14 kom-
muner, Region Norrbotten

Mars-dec: Kulturrådet, 14 kul-
turskolor, Region Norrbotten

Jan-feb: Kulturskolerådet

Mars-dec: Luleå kulturskola

Piteå musik- och dansskola Piteå musik- och dansskola Piteå musik- och dansskolaKalix kulturskolaPiteå musik- och dansskola

Kulturrådet Kulturrådet Kulturrådet KulturrådetArvsfonden

Alla kulturskolor utom 
Överkalix

Alla kulturskolor utom 
Överkalix

Gällivare, Jokkmokk
Kiruna, Luleå samt Piteå 
och från hösten även 
Haparanda

Alla kulturskolor 
utom Kiruna

Alla kulturskolor utom 
Gällivare och Älvsbyn

Influera mera
En satsning för ungas inflytande, 
medskapande och delaktighet i 
kulturskoleverksamhet

RÖST
En satsning på sång i regionen

Kulturstark 
En satsning på psykisk hälsa 
genom kulturskoleverksamhet i 
samverkan med skola

Utökat kursutbud med 
digital hjälp


